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,,Herausforderung stellt sich
bei Entwicklung der Toleranz‘

Podiumsdiskussion zum Abschluss des EuropaprOJekts der Theodor—tht Schule

GIESSEN (kjf). ,,Ich finde es nicht
schon, dass es tiber diesen Weg ge-
regelt werden muss, es funktioniert
aber am Anfang nicht anders*, sag-
te Sarah Stefanos am Ende einer °
Podiumsdiskussion in der Theodor-
Litt-Schule. Die Vorsitzende des
‘GieBener Ausldnderbeirats sieht in
der Einfiihrung von Quoten die ein-
zige Moglichkeit, in Fiihrungseta-
gen, Behorden und Schulen einen
angemessenen Anteil an Mitarbei-
tern mit Migrationshintergrund zu
erreichen.

Sarah Stefanos war Teilnehmerin einer
offentlichen Gesprachsrunde in der Aula
der Theodor-Litt-Schule, zu der deren
Leiter Joachim Scheerer zum Abschluss
des Europaprojekts an der Berufsbilden-
den Einrichtung geladen hatte. Scheerer
moderierte! das Gesprich, zu dem neben
der Auslinderbeiratsvorsitzenden auch
Oberbiirgermeisterin ~ Dietlind ~ Grabe-
Bolz, Holger Claes als Leiter des Diako-
nischen Werks Gieflen und Matthias Kor-
ner, Sekretir des Deutschen Gewerk-
schaftsbundes Hessen—Thunngen gela-
den waren.

. Wir miissen in Deutschland den Uber-
gang von der Industriegesellschaft zur
Wissens- oder Kreativgesellschaft bewil-
tigen®, sagte Scheerer zu Beginn der Run-
de und bat die Teilnehmer um Stellung-
nahmen zum Thema ,,Neugier und Zu-
kunft“. Dabei zitierte der Schulleiter eine
Studie, die belege, dass Stidte, die inter-
nationale Bevolkerungsgruppen anzie-
hen, langfristig erfolgreicher seien.

,,Talent, Technologie und Toleranz sind
die Grundlagen einer positiven Entwick-
lung®, sagte Dietlind Grabe-Bolz. Dass
Gieflen als' grofer Hochschulstandort
iiber viele Talente und als Standort der
Technischen Hochschule Mittelhessen

Sprechen zum Thema Integratlon in der Theodor-tht-SchuIe (v.l.): Holger Claes, Sarah

Stefanos, Joachim Scheerer, Dietlind Grabe-Bolz und Matthias Kérner.

auch iiber Technolgie verfiige, sei offen-
sichtlich. Die grofie Herausforderung stel-
le sich bei der Entwicklung der Toleranz.
Darin sei die Stadt aber auf einem guten
Weg und gehe den konsequent weiter.

Fiir Matthias Korner ist die Frage der
Geschwindigkeit zentral. ,,Wie schnell
veraltet Wissen und wie sehen in Zukunft
Wertschopfungen aus?”, fragte der Ge-
werkschafter und verwies darauf, dass je-
der Wohlstand und Lebensstandard im
Grunde von den real geschaffenen Werten
abhiénge.

Holger Claes stellte zundchst klar, dass
er von einer breiten Beteiligung aller Biir-
ger an der Verhinderung eines Nazitref-
fens in GieRen im Juli ausgehe. Die Stadt
konne sich in allen sozialen Bereichen auf
eine hohe Bereitschaft zu ehrenamtlichem
Engagement verlassen, das mit braunem
Denken nicht zusammenpasse.

,,140 Nationen sind in der GieBener
Bevolkerung vertreten, das bedeutet fiir
mich, dass in GieBen die ganze Welt zu
Hause ist“, sagte Sarah Stefanos. Da sei
es geradezu eine Pflicht der Stadt, endlich
fiir kommunalpolitische Mitwirkungs-

Foto: Frahm

moglichkeiten zu sorgen, etwa indem der
Auslédnderbeirat ein Antragsrecht im
Stadtparlament erhalte.

Begriift wurde von allen Teilnehmern
der Runde die Ankiindigung der Oberbiir-
germeisterin, in Gieflen bei der Vergabe
von Lehrstellen Menschen mit Migra-
tionshintergrund zu bevorzugen. Korner
gab zu bedenken, dass nicht nur die Frage
nach Menschen mit Migrationshinter-
grund, sondern auch die nach den Frauen
in Fiihrungspositionen gestellt werden
miisse. Firmen wie Fraport hétten bereits
erkannt, dass ein hoherer Anteil an inter-
nationalem Personal die Wettbewerbsfa-
higkeit groBer Firmen fordere; erginzte
Claes.

An der offenen Diskussion mit den
Podiumsteilnehmern beteiligten sich nur
wenige Schiiler, zu kontroversen Positio-
nen kam es in der Schulaula nicht. Einig
waren sich alle mit Dietlind Grabe-Bolz,
die in ihrem Schlusswort sagte: ,,Allen
Menschen ist die Sehnsucht nach dem
personlichen Gliick gemeinsam.” An der
Erfiillung dieses Wunsches miisse ge-
meinsam gearbeitet werden.



